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KOLUMNI – Kaksintaistelu vallasta:
Päättääkö hallitus vai ay-liike
Suomen tulevaisuudesta

Welcome

This site asks for consent to use your data

perm_identity

Personalised advertising and content, advertising and content
measurement, audience research and services development

devices

Store and/or access information on a device

expand_more
Learn more

Your personal data will be processed and information from your device
(cookies, unique identi ers, and other device data) may be stored by,
accessed by and shared with 136 TCF vendor(s) and 62 ad partner(s), or
used speci cally by this site or app.

Some vendors may process your personal data on the basis of
legitimate interest, which you can object to by managing your options
below. Look for a link at the bottom of this page to manage or withdraw
consent in privacy and cookie settings.
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Hallituksen tavoite lisätä työllisyyttä pienten ja
mikroyritysten kautta on saavuttamassa
kulminaatiopisteensä.

Tässä pisteessä selvitetään päättääkö Suomen lainsäädännöstä
oppositio ja ammattiyhdistys vai vaaleilla valittu hallitus.
Oppositio ja Ay näyttävät nyt olevan niskan päällä, mikä johtaa
maan lakko- ja muiden ay-jarrutusten piiriin.

Kiistaan pitäisi löytää ratkaisu:

Voisiko tässä kiistassa toimia paikallinen sopiminen, jossa alle
10 henkeä työllistävä yritys voisi tehdä tulevan uuden
työntekijän kanssa paikallisen sopimuksen löyhemmästä
irtisanomisesta silloin kun mahdollinen työsuhteen
päättäminen johtuu henkilöstä?

Idea on vapaasti käytettävissä.

JORMA AULA
kolumnisti
jorma.aula@matka24.com
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