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Finnair toteuttaa historiansa suurinta kasvua, ja
avaa nyt hakuun 240 matkustamopalvelun
tydpaikkaa. Vuodesta 2015 Finnair on rekrytoinut
jo noin 800 lentoeméntaa ja stuerttia kasvunsa
tueksi.

Nyt aukeavassa haussa on tarjolla seka vakituisia ettd maaraaikaisia
tyésuhteita, ja lisdksi myds osaaikaty6ta, joissa kuukauden tyémaara
on noin 45-90 tuntia. Maaréa- ja osa-aikaisia tydsuhteita tarvitaan
tayttdmaan lentolilkkenteen voimakkaan kysynnén jaksoja —
esimerkiksi kes& on vilkkain matkustusaika.

Nyt haettavat lentoemannét ja stuertit tydllistyvat joko loppuvuodesta
2018 tai kevaalla 2019. Vastaavasti koulutukset alkavat syyskuussa
2018 ja kesatdihin 2019 téhtaaville loppukevaalla 2019.

"Osa-aikaty0 tarjoaa esimerkiksi korkeakouluopintoja suorittavalle
ainutlaatuisen mahdollisuuden hankkia kokemusta kansainvélisest&
asiakaspalvelutehtavasta opintojen lomassa”, sanoo Finnairin
matkustamopalvelusta vastaava johtaja Eveliina Huurre.

"Yhden vuoden osa-aikatydjakson jalkeen on mahdollista jatkaa
ty6ta kokoaikaisena.”

Haussa asiakaspalvelukokemuksesta on hydtya, mutta térkeinta on
asenne. "Motivaatio ja into asiakaspalveluun on meille kaikkein
tarkeinté. Vahva kielitaito on myés hyddyksi, kun palvelemme
kansainvélisti asiakaskuntaa”, Eveliina Huurre kertoo.

Lisatietoja matkustamopalvelutydsta:
https://company.finnair.com/en/careers
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